DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS

Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao -
Instru¢do Normativa n° 05/2017

As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de agdes
que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracao
para os servicos contratados, verificar a regularidade das obrigagdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugdo processual e o
encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacao
dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteragdo, reequilibrio, prorrogacao,
pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das cldusulas avencadas e a solucdo de problemas

relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG).

1. DEFINICOES

Gestor: servidor nomeado, através de portaria especifica, para coordenar as atividades
de acompanhamento da execuc¢do do contrato. Assim sendo, deve agir de forma proativa
e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das regras previstas no
instrumento contratual e, ainda, buscar os resultados esperados.

Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituigdo ao gestor do contrato,
para garantir que ndo ocorra descontinuidade da gestdao contratual.

Fiscal técnico: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na
fiscalizacdo técnica do contrato, acompanhando sua execuc¢do, sob coordenagdao do
gestor do contrato.

Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal
técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagdo do
contrato.

Fiscal administrative: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na
fiscalizacdo administrativa do contrato com regime de dedicagdo exclusiva de mao de
obra, acompanhando sua execucao, sob coordenacdo do gestor do contrato.

Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substitui¢do ao
fiscal administrativo do contrato, para garantir que nao ocorra descontinuidade da
fiscalizacdao do contrato.

2. DAS ATRIBUICOES:

\

2.1 Do gestor: coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usudrio, bem como dos atos preparatorios a
instrugdo processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de
contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a



prorrogacgdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingao
dos contratos, dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG).

2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execucdo do contrato com o objetivo de avaliar e,
se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servicos
estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no
edital da licitacdo e contrato. Atua sob coordenagdo do gestor, dando suporte técnico as
decisdes administrativas a serem tomadas por este (art. 40, II, IN 05/2017 — MPDG)..

2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execucao dos
servigos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra quanto as
obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias
tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, III, IN 05/2017 — MPDG).

3. DISPOSITIVO LEGAL:

As atividades de gestdo e fiscalizacdo dos contratos administrativos sdo previstas na
Instru¢do Normativa n® 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de
contratacao de servigos sob o regime de execu¢do indireta no ambito da Administra¢ao
Publica federal direta, autarquica e fundacional.



